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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


2 Απριλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ. Φύλλου 344 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 84/1798/06.02.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αγίας Βαρβάρας που εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3971/25.01.2017 
απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής με θέμα "Ένταξη 
της Πράξης "ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡ¬ 
ΒΑΡΑΣ: Κεντρική Δομή και Παράρτημα Ρομά" με κωδικό 
ΟΠΣ 5002499 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Αττική 
2014-2020", σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Π ρογράμματος «ΚΕ¬ 
ΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ»: 

Α) λύεται η σχέση εργασίας της υπαλλήλου, Μαρίας 
Μπόθουτου Γιαννούλη ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών Λει¬ 
τουργών, από 23/11/2017, κατόπιν της αριθμ. 22297/ 
23.11.2017 δήλωσης παραίτησης, της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1125412111/11.12.2017). 

Β) προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, σε αντικατάσταση της ανω¬ 
τέρω η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡ0Σ 

Αριθμός βεβαίωσης 
εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 





ΤΕ 

ΒΟΥΛΓΑΡΗ 

ΤΕΡΨΙΧΟΡΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

1963351234/01.02.2018 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή 
της σύμβασης έως και 30/11/2018 με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί. Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει 
νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού 
διαστήματος από την έναρξη της σύμβασης, τότε αυτή 
λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο περι¬ 
λαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Αγίας 
Βαρβάρας 17153/18.09.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
11467/4253/19.03.2018). 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 31/1382/8-12-2017 απόφαση (ορθή επανά¬ 
ληψη) του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία 
«Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης Μέ¬ 
ριμνας και Παιδείας Δήμου Πωγωνίου» Νομού Ιωαν- 
νίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, 10 και 11 του π.δ. 410/1988, όπως ισχύουν, 
170 του ν. 3584/ 2007,1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, τη με 
αριθμ. ΣΟΧ 1/2017 ανακοίνωση του ανωτέρω Νομικού 
Προσώπου, η οποία εγκρίθηκε με το αριθμ. 22125/15- 
11 -2017 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π., τον με αριθμ. 1374/5-12- 
2017 πίνακα κατάταξης υποψηφίων προσλαμβάνεται, 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση 
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» και για δι¬ 
άρκεια από 11-12-2017 έως 31-8-2018, με δυνατότητα 
ανανέωσης της σύμβασης, σε περίπτωση συνέχισης του 
Προγράμματος, η παρακάτω: 
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ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΣΣΗ 

ΦΩΤΕΙΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

1141103812/ 

13-12-2017 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικής Προστασίας 
Αλληλεγγύης Μέριμνας και Παιδείας Δήμου Πωγωνί- 
ου» περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας 
των δικαιολογητικών πρόσληψης της ανωτέρω 447/ 
28-2-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας Αλ¬ 
ληλεγγύης Μέριμνας και Παιδείας Δήμου Πωγωνίου» 
για την εξασφαλισμένη πίστωση 449/28-2-2018 και 469/ 
1-3-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας 42487/19-03-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 6/28.2.2018 απόφαση Προέδρου του ΝΠΔΔ 
ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ Ν. Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 233 και 240 του 
ν. 3463/2006 και των άρθρων 6 και 280 του ν. 3852/2010, 
τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 
250/2017/τ. Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, 
του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/94 όπως ισχύουν, του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 
5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 72 ν. 4342/2015, του 
άρθρου 68 ν. 4415/2016, την 4359/5.5.2017 ανακοί- 
νωση-πρόσκληση της ΕΕΤΑΑ, την 96/6.11.2017 (ΑΔΑ: 
ΩΣ600ΚΧΩ-ΑΘ6) απόφαση του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ Δή¬ 
μου Ρήγα Φεραίου περί έγκρισης προσλήψεων και 
την 2815/199538/10.11.2017 (ΑΔΑ: ΩΘ5ΥΟΡ10-8ΨΨ) 
απόφαση Συντονιστή Α.Δ.Θ.-Στ.Ε. ως προς τον έλεγχο 
νομιμότητας αυτής, την ΣΟΧ2/323/10.11.2017 (ΑΔΑ: 
Ω3Ξ40ΚΧΩ-Σ2Υ) ανακοίνωση περί πρόσληψης και το 
21940/2017//1 /2017/23.11.2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ περί 
έγκρισης ανακοίνωσης, την 4/20.2.2018 απόφαση ορι¬ 
σμού επιτροπής διενέργειας δημόσιας κλήρωσης μεταξύ 
ισοβαθμούντων και το από 22.2.2018 πρακτικό αυτής, 
προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
στο ΝΠΔΔ του Δήμου Ρήγα Φεραίου, χρονικής διάρκει¬ 


ας από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.8.2018, με 
δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος, οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Α.Δ.Τ. 

Αριθμός βεβαίωσης 
εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 . 

ΣΟΦΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΡΟΥΔΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

ΑΖ275693 

3912010343/ 

28.2.2018 

2. 

ΝΙΚΗ ΤΑΣΙΑ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

ΑΖ277155 

7737952473/ 

28.2.2018 


Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία 
περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 
προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Η από 6.11.2017 βεβαίωση του προέδρου του ΝΠΔΔ 
Δήμου Ρήγα Φεραίου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 
στους ΚΑ 15-6041.04 και 15-6054.04). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 3202/31556/19.3.2018). 

Με την 39/12.02.2018 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 
του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρθρου 14, παρ. 2 του 
ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύ¬ 
ει, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α' 14), του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (Α' 125), του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) και του άρθρου 24 του 
ν. 4368/2016 (Α' 21), ύστερα από την 199/27.11.2017 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Διστό- 
μου-Αράχωβας - Αντίκυρας και την 175/10.01.2018 ανα¬ 
κοίνωση του Δήμου Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας, 
προσλαμβάνονται οι παρακάτω, όπως προτάσσονται 
στους πίνακες κατάταξης, με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση της 
Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής», στο πλαίσιο ευρωπαϊκού προγράμματος, χρο¬ 
νικής διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 
31.07.2018, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 
τη λήξη του προγράμματος: 


α/α 

Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

1 

ΚΟΡΙΤΟΥ 

ΜΕΛΙΝΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

2 

ΛΑΜΠΡΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας 1790/09-03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4074548089/12.02.2018, 
4937014463/12.02.2018, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 1689/36398/16.03.2018). 
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Με την 38/1485/16.02.2018 απόφαση του Δήμαρχου 
Καρύστου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτων 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), των άρθρων 
76 και 79 του ν. 3584/2007 (Α' 143), του άρθρου 28 του 
ν. 4325/2015 (Α' 47), του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 
(Α' 21) και έπειτα από την από 01.02.2018 γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Εύβοιας (πρα¬ 
κτικό 1/2018 - θέμα 12ο), μετατάσσεται η υπάλληλος 
Μπαϊρακτάρη Αντωνία του Γεωργίου, από τον κλάδο 
ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών, σε κενή οργανική θέση του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με τον βαθμό Δ', τον οποίο κα¬ 
τέχει, λόγω συμπλήρωσης οκταετίας από διορισμού και 
συνδρομής των νόμιμων προϋποθέσεων. 

Ο χρόνος υπηρεσίας που έχει διανυθεί στο βαθμό με 
τον οποίο η υπάλληλος μετατάσσεται, θεωρείται ότι έχει 
διανυθεί στον βαθμό της θέσης στην οποία μετατάσσε¬ 
ται, αφού έχει διανυθεί με τον τίτλο σπουδών που απαι¬ 
τείται για τον κλάδο αυτό. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Καρύστου 2535/12.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας 1309/29036/16.03.2018). 

Με την 113/2848/05.03.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Τανάγρας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως ισχύει, του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α 14), του άρθρου 74 του 
ν. 4430/2016 (Α 205), του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(Α' 47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), κα¬ 
τόπιν της 272/12643/28.07.2017 απόφασής του, αναφο¬ 
ρικά με την πρόσληψη, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου τριών (03) ατόμων (ΦΕΚ 869/ 
Γ706.09.2017) και της 524/21305/20.12.2017 απόφασής 
του, αναφορικά με την λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του Βολκίδη Μιχαήλ του Μιχάλη (ΦΕΚ 80/Γ /31.01.2018), 
προσλαμβάνεται, προς αντικατάσταση του ανωτέρω, η 
Φωτοπούλου Νικολέττα του Χρήστου, ειδικότητας ΠΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών, με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση της 
Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Τανάγρας», στο πλαί¬ 
σιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα 
2014-2020», για το διάστημα έως την 31.08.2018. 

Η αντικατάσταση των αποχωρούντων για οποιαδήπο¬ 
τε αιτία, θα γίνεται με αριθμό προτεραιότητας από τους 
αντίστοιχους πίνακες κατάταξης και επιλογής και μετά 
από όμοια απόφαση. 

Η σύμβαση που θα καταρτιστεί, θα έχει δυνατότητα 
παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος. Σε αντίθετη 
περίπτωση (μη παράτασης του προγράμματος), η σύμ¬ 
βαση θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσληφθείσα να 
δικαιούται οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή 
και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση για τη 
μετατροπή της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Τανάγρας 2766/02.03.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5812626961/02.03.2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας 1685/36382/16.03.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 249/4259/1-3-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Παγγαίου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 240 του ν. 3463/2006, της περίπτω¬ 
σης δ' παρ. 1 του άρθρου 58 και 280 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, της παρ. 9 του άρθ. 
25 του ν. 4440/2016, του άρθ. 14 του ν. 4403/2016, του 
άρθ. 35 του ν. 4325/2015, της παρ. 4 του άρθ. 44 του 
ν. 3979/2011, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
του άρθ. 14 του ν. 4312/2014, του άρθ. 5 της Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 182/Α72015), της 
παρ. 5 του άρθ. 14 του ν. 4403/2016, της παρ. 4 του άρθ. 
30 του ν. 4314/2014, την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/ 
10-10-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης, τα αριθμ. 44835/21-12-2015 
και 5420/22-2-2016 έγγραφα του Υπ. Εσωτερικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης, την αριθμ. Δ23/οικ. 14435- 
1135 κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 854/Β72016) «Κα¬ 
θορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των 
Κέντρων Κοινότητας», την αριθμ. 5060/14-12-2016 (ΑΔΑ: 
ΩΧΠΞ7ΛΒ-ΜΣ2) ορθή επανάληψη 27-1-2017 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Α.Μ.Θ. «Ένταξη της Πράξης ΚΕ¬ 
ΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΠΑΓΓΑΙΟΥ» με Κωδικό ΟΠΣ 
5002984 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Α.Μ.Θ. 2014- 
2020, την αριθμ. 11178/23-5-2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Παγγαίου,τον Πίνακα επιλεγέντων ΣΟΧ: 1/2017, 
την αριθμ. 8966/24-5-2017 έγκριση Ανακοίνωσης του 
ΑΣΕΠ, την αριθμ. 16/15-2-2018 απόφαση του ΑΣΕΠ και 
τους από 16-2-2018 αναμορφωμένους Πίνακες, τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/Α72015), την αριθμ. 14138/15-05-2017 απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./2017) 
για το διορισμό του Συντονιστή και την αριθμ. 35748/ 
30-5-2017 (ΦΕΚ 1971 /Β72017) απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
«Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων...», προσλαμβάνεται 
ο κάτωθι υποψήφιος σύμφωνε με τους Πίνακες κατάτα¬ 
ξης και βαθμολογίας, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) για την υλοποίη¬ 
ση για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Παγγαίου» στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προ¬ 
γράμματος «Ανατολική Μακεδονία Θράκη 2014-2020» - 
ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4- «ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΙ ΠΟΡΟΙ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ-ΕΚΤ», από 5-3-2018 έως 4-3-2019 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως την λήξη 
του προγράμματος και η ως άνω σύμβαση θα λυθεί αυ¬ 
τοδίκαια χωρίς ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται κα¬ 
μία αποζημίωση από την αιτία αυτή, στην εκπαιδευτική 
βαθμίδα και ειδικότητα ως εξής: 
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Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

Αριθμός 
Βεβαίωσης 
Εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΓΚ0ΥΛΙΑΜΑΚΗΣ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

5812548127/ 

27-2-2018 


(Αριθμ. βεβ. πιστώσεων Δήμου Παγγαίου 4143/28-2-2018). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τμήμα 
Δ/κό-Οικ/κό Ν. Καβάλας 4850/20-3-2018). 


Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 438/6946/6.3.2018 απόφαση Δημάρχου Νέας 
Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 73, του άρθρου 76 
παράγραφος 2, του άρθρου 79 και του άρθρου 101 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του 
άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 
4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του 
ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρ¬ 
θρου 35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), του 
άρθρου 28 παράγραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 
33/Α 727-2-2016) καθώς και του άρθρου 18 παράγρα¬ 
φος 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, την αριθμ. 20951/26-6-2017 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Διοικη¬ 
τικής Ανασυγκρότησης περί απόσπασης της Γεωργίας 
Νικολάου του Παύλου στο Δήμο Δέλτα και ύστερα από 
τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Χαλκιδικής, όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθμ. 1 /25-1 -2018 συνε¬ 
δρίασης του, μετατάσσεται η Γεωργία Νικολάου του Παύ¬ 
λου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Νέας Προποντίδας 
με βαθμό Γ', από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικών στον κλάδο 
ΤΕ Διοικητικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης), με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Δέλτα 1791 /26-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 47307/ 
15-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 3680/13-03-2018). 


Με την 437/6945/6.3.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Προποντίδας Νομού Χαλκιδικής, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παράγρα¬ 
φος 2), 79, 101, 183 (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει), 
187 και 230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
7-6-2010), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/ 
Α722-8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 πα¬ 
ράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το 
οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 
του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του 
άρθρου 28 παράγραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α /31 -10-2014), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 
33/Α727-2-2016) καθώς και του άρθρου 18 παράγρα¬ 
φος 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, και ύστερα από τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλή¬ 
λων Ο.Τ.Α. Νομού Χαλκιδικής, όπως αυτή διατυπώθη¬ 
κε στο πρακτικό της αριθμ. 1/25-1-2018 συνεδρίασής 
του, μετατάσσεται η Γεωργία Κορδοπάτη του Παναγιώ¬ 
τη, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο¬ 
ρίστου Χρόνου του Δήμου Νέας Προποντίδας με βαθμό 
Γ', από την ειδικότητα ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονά¬ 
δων στην ειδικότητα ΔΕ Εποπτριών Καθαριότητας (ανώ¬ 
τερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με μεταφορά της θέσης 
που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Νέας Προποντίδας 6935/6-3-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 47308/ 
15-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 3683/13-03-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 496/01-03-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ Δημοτική Βιβλιοθήκη «Πολιτιστικός Οργανισμός 
Δήμου Πατρέων», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
196 και 197 παρ.2 του ν. 3584/2007 όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 75 του ν. 3996/2011, και το άρθρο 1 παρ. 9 
και 10 του ν. 4038/2012 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου, μειωμένου ωραρίου, του υπαλλήλου Μπουντούνη 
Ευάγγελου του Κωνσταντίνου εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΤΕ κλάδου ΤΕ Μουσικός-καθηγητής (κιθάρας), από 
01-03-2018, λόγω συμπλήρωσης του ανώτατου ορίου 
ηλικίας συνταξιοδότησής του. 
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(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/14: 599/08-03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1138178385/ 
06-03-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοπόννησου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 
53902/19-03-2018). 

Με την 13/335/06.03.2018 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικό Βρεφοκομείο Πατρών» και Δη¬ 
μάρχου Πατρέων, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη 
τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994(Α' 28), 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 
(Α' 234), της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14) 
και του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 (Α' 143), την 
ΣΟΧ 2/2015 του Δημοτικού Βρεφοκομείου Πατρών, τις 
102/2015 (Γ' 3/2016), 49/2016 (Γ' 876), 42/2017 (Γ' 822) 
αποφάσεις του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικό Βρε¬ 
φοκομείο Πατρών» αναφορικά με την πρόσληψη προ¬ 
σωπικού στα πλαίσια υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προ¬ 
γράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» και 
συγκεκριμένα της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» στο «Δημοτικό Βρεφοκομείο 
Πατρών», καθώς και την 47/2017 (Γ' 1054) απόφαση του 
ιδίου με την οποία λύεται η υπαλληλική σχέση προσωπι¬ 
κού κατηγορίας κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων, προ¬ 
σλαμβάνεται με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, η παρακάτω: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡ/ΜΟ 

ΕΙΔΙΚ/ΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Σαμιώτη 

Βασιλική 

Παναγιώτης 

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφοκόμων 

9303310179/ 

05.03.2018 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει έως 31.8.2018, με 
δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση παράτασης του 
προγράμματος, και θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του Δημοτικού Βρεφοκο¬ 
μείου Πατρών 333/05.03.2018). 

(Αριθμ. απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο- 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 53269/ 20.03.2018) 

Με την 6204/09.03.2018 απόφαση του Δημάρχου Πύρ¬ 
γου, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθη¬ 
καν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της παρ. 3 
του άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, κατόπιν της 
4241/06.10.2016 απόφασης του Περιφερειάρχη Δυτι¬ 
κής Ελλάδας περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινό¬ 
τητας Δήμου Πύργου» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 


«Δυτική Ελλάδα 2014-2020», την ορθή επανάληψη αυ¬ 
τής 14.10.2016 καθώς και την 212/19.01.2017 απόφασης 
του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί τροποποίηση 
αυτής, του 24396/06.02.2017 εγγράφου του ΑΣΕΠ περί 
έγκρισης της ΣΟΧ 1/2017 ανακοίνωσηςτου Δήμου Πύρ¬ 
γου, του σχετικού πίνακα επιτυχόντων, την 263Δ/2017 
(Γ' 490) απόφαση του Δημάρχου Πύργου αναφορικά με 
την πρόσληψη προσωπικού στα πλαίσια υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος, καθώς και την 523Δ/2017 
(Γ' 971) απόφαση του ιδίου με την οποία λύεται η υπαλ¬ 
ληλική σχέση προσωπικού κατηγορίας κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού, προσλαμβάνεται με σύμβαση ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου, ο παρακάτω: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡ/ΜΟ 

ΕΙΔΙΚ/ΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Π0ΛΥΧΡ0ΝΙΔΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙ0Σ 

ΗΛΙΑΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

7112088116/ 

09.03.2018 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 18.06.2018, με δυνατότητα ανανέω¬ 
σης σε περίπτωση παράτασης του προγράμματος, και 
θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας 6201/09.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 53682/ 20.03.2018). 

Με την 58/3068/06.03.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δυτικής Αχάίας, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπό¬ 
ψη τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 
(Α' 234), της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994,όπως 
ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α' 14), κατόπιν της 4236/06.10.2016 απόφασης του Πε¬ 
ριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ένταξης της πράξης 
«Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δυτικής Αχάί¬ 
ας με Παράρτημα Ρομά» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμ¬ 
μα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», την ΣΟΧ 1/2017 ανα¬ 
κοίνωση του Δήμου, την 9006/26.07.2017 έγκριση της 
ανακοίνωσης από τον ΑΣΕΠ, τις 331/2017 (Γ' 247) και 
10/2018 (Γ' 187) αποφάσεις του Δημάρχου Δυτικής Αχα- 
ΐας, το 4538/01/23.02.2018 έγγραφο του ΑΣΕΠ με θέμα 
«Απόφαση επί ενστάσεων», τους ανασυνταγμένους ορι¬ 
στικούς πίνακες κατάταξης, προσλαμβάνεται με σύμβα¬ 
ση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η παρακάτω: 


ΕΠΩΝΥΜΟ/ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Κρουστάλη 

Σοφία 

Γρηγόριος 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

2511821499/ 

06.03.2018 
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Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει για ένα (1) έτος από 
την υπογραφή της, με δυνατότητα ανανέωσης σε πε¬ 
ρίπτωση παράτασης του προγράμματος, και θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου 
Δυτικής Αχαιός: 12702/20.07.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 53128/20.03.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την ΔΠΘ/ΔΔΚ/30331 /3379/15.03.2018 πράξη του 
Πρύτανη του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) του άρθρου 19 
του ν. 4009/2011 (ΑΊ 95), όπως ισχύει μετά την αντικατά¬ 
στασή του με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (Α' 83) και το 
άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (ΑΊ 29), β) του άρθρου 
20 του ν. 4009/2011 (ΑΊ 95) όπως ισχύει, γ) του άρθρου 
16 του ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως ισχύει μετά την αντι¬ 
κατάστασή του με το άρθρο 30 του ν. 4452/2017 (Α' 17), 
δ) της περίπτωσης ια' του άρθρου 2 του ν. 4485/2017 
(Α' 114), ε) της απόφασης Φ.122.1/6/14241 /Ζ2/27-1 -2017 
(Β' 225) του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 
μάτων, στ) της αριθμ. ΔΠΘ/ΣΥΓΚ/44229/1596/22.05.2017 
(Β'2058) απόφασης της Συγκλήτου του Δημοκρίτειου 
Πανεπιστημίου Θράκης, καθώς και ζ) της αριθμ. ΔΠΘ/ 
ΣΥΓΚ/25072/969/16.01.2017 (ΦΕΚ 327/08.02.2017 τ. Β') 
απόφασης της Συγκλήτου του Δ.Π.Θ., αναφορικά με τον 
«Ορισμό Αναπληρωτών Πρύτανη - Μεταβίβαση αρμο¬ 
διοτήτων Πρύτανη και Αναπλήρωση Πρύτανη», μονιμο¬ 
ποιείται ο Νικόλαος Ραχανιώτηςτου Παναγιώτη, Επίκου¬ 
ρος Καθηγητής του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών 
της Σχολής Κοινωνικών, Πολιτικών και Οικονομικών 
Επιστημών του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, 
με γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση Επιχειρήσεων» στη 
θέση της βαθμίδας που κατέχει, επειδή έχει τα νόμιμα 
προσόντα. 

Με την ΔΠΘ/ΔΔΚ/26483/2919/12.03.2018 πράξη του 
Πρύτανη του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α) του άρθρου 19 
του ν. 4009/2011 (ΑΊ 95), όπως ισχύει μετά την αντικατά¬ 
στασή του με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (Α'83) και το 
άρθρο τέταρτο του ν. 4405/2016 (ΑΊ 29), β) του άρθρου 
20 του ν. 4009/2011 (Α' 195) όπως ισχύει, γ) του άρθρου 
16 του ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως ισχύει μετά την αντι¬ 
κατάστασή του με το άρθρο 30 του ν. 4452/2017 (Α' 17), 
δ) της περίπτωσης ια' του άρθρου 2 του ν. 4485/2017 
(Α' 114), ε) της απόφασης Φ.122.1/6/14241 /Ζ2/27-1 -2017 
(Β' 225) του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευ¬ 


μάτων, στ) της αριθμ. ΔΠΘ/ΣΥΓΚ/44229/1596/22.05.2017 
(Β' 2058) απόφασης της Συγκλήτου του Δημοκρίτειου 
Πανεπιστημίου Θράκης, καθώς και ζ) της αριθμ. ΔΠΘ/ 
ΣΥΓΚ/25072/969/16.01.2017 (ΦΕΚ 327/08.02.2017 τ. Β') 
απόφασης της Συγκλήτου του Δ.Π.Θ., αναφορικά με τον 
«Ορισμό Αναπληρωτών Πρύτανη - Μεταβίβαση αρμο¬ 
διοτήτων Πρύτανη και Αναπλήρωση Πρύτανη», μονι¬ 
μοποιείται η Ελεονώρα Ναξίδου του Μιλτιάδη, Επίκου¬ 
ρη Καθηγήτρια του Τμήματος Ιστορίας και Εθνολογίας 
της Σχολής Κλασικών και Ανθρωπιστικών Σπουδών του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, με γνωστικό αντι¬ 
κείμενο «Νεότερη και σύγχρονη ιστορία της ΝΑ Ευρώ¬ 
πης» στη θέση της βαθμίδας που κατέχει, επειδή έχει τα 
νόμιμα προσόντα. 

Ο Πρυτανεύων 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΤΟΥΛΟΥΠΙΔΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Με την 11063/15.03.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με το ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τροποποιήθηκε 
με τον ν. 4076/2012 (Α' 159), το ν. 4115/2013 (Α' 24), 
τον ν. 4186/2013 (Α/193), το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α' 83) και το άρθρο 4 του ν. 4405/2016 (Α' 129) όπως 
ισχύει σήμερα και την Πρυτανική Πράξη 11146/6.3.2012 
(Β' 878) της Κανονιστικής απόφασης της Συγκλήτου 
(συνεδρία: 983/1.3.2012) όπως ισχύει σήμερα, α) μονι¬ 
μοποιείται ο Κατσάνος Ανδρέας του Χρήστου σε θέση 
ΔΕΠ στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή με γνωστι¬ 
κό αντικείμενο «Οφθαλμολογία» του Τομέα Νευρικού 
Συστήματος και Αισθητηρίων, του Τμήματος Ιατρικής 
της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Ιω¬ 
αννίνων, με κωδικό θέσης ΑΠΕΛΛΑ: ΑΡΡ2080, επειδή 
έχει τα νόμιμα προσόντα και β) διαπιστώνεται η μετα¬ 
τροπή της θέσης του Ανδρέα Κατσάνου του Χρήστου 
σε προσωποπαγή θέση μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή 
με γνωστικό αντικείμενο «Οφθαλμολογία» του Τομέα 
Νευρικού Συστήματος και Αισθητηρίων, του Τμήματος 
Ιατρικής, της Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημί¬ 
ου Ιωαννίνων, με κωδικό θέσης ΑΠΕΛΛΑ: ΑΡΡ2080, κατ' 
εφαρμογή της παρ. 8 του άρθρου 77 του ν. 4009/2011, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Με την 10942/15.03.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με το ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τροποποιήθηκε 
με τον ν. 4076/2012 (Α' 159), το ν. 4115/2013 (Α' 24), 
τον ν. 4186/2013 (Α' 193), το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 
(Α/83) και το άρθρο 4 του ν. 4405/2016 (Α' 129) όπως 
ισχύει σήμερα και την Πρυτανική Πράξη 11146/6.3.2012 
(Β' 878) της Κανονιστικής απόφασης της Συγκλήτου (συ¬ 
νεδρία: 983/1.3.2012) όπως ισχύει σήμερα, α) μονιμο¬ 
ποιείται ο ΠέτροςΤζίμας του Γεωργίου σε θέση ΔΕΠ στη 
βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή με γνωστικό αντικεί¬ 
μενο «Αναισθησιολογία» του Χειρουργικού Τομέα του 
Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
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Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, με κωδικό θέσης ΑΠΕΛΛΑ: 
ΑΡΡ1929, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα και β) διαπι¬ 
στώνεται η μετατροπή της θέσης του Πέτρου Τζίμα του 
Γεωργίου σε προσωποπαγή θέση μόνιμου Επίκουρου Κα¬ 
θηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Αναισθησιολογία»,του 
Χειρουργικού Τομέα του Τμήματος Ιατρικής, της Σχολής 
Επιστημών Υγείαςτου Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, με κω¬ 
δικό θέσης ΑΠΕΛΛΑ: ΑΡΡ1929, κατ'εφαρμογή τηςπαρ. 
8 του άρθρου 77 του ν. 4009/2011, όπως τροποποιήθη¬ 
κε και ισχύει σήμερα. 

Ο Πρύτανης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την 16736/7-3-2018 απόφαση της Διοικήτριας του 
Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 152 
παρ. β και 153 παρ. 1 του ν. 3528/2007, έπειτα από την 
με αριθμ. 3143/623/1 -2-2018 απόφαση του Β' Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου του Οργανισμού, λύεται αυτοδίκαια 
από τον Οργανισμό λόγω σωματικής και πνευματικής 
ανικανότητας η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλ¬ 
λήλου ΣΜΕΡΟΥ ΙΩΑΝΝΑΣ του Γεωργίου του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Β', από 29-11-2017 
ημερομηνία έκδοσης της γνωμάτευσης της Δευτερο¬ 
βάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Περιστεριού. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 105584 5894/ 
15-3-2018). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΑΜΕΣΙΝΗ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 12/5-7-2017 πράξη του Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Κρήτης, που εκδόθηκε κατόπιν της αριθμ. 
314/9/24/4/2017 απόφασης του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας 
Κρήτης και του αριθμ. 4/16-2-2017 πρακτικού-σύμφω- 
νη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και συμφώνως των διατάξεων 
των άρθρων 70, 73, 74 του ν. 3528/2007, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Παραρτήματος Αποθεραπείας 
και Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία Ηρακλείου, 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κρήτης, 
Μαυρογιάννη Μαρία του Γεωργίου κλάδου Υ.Ε. Προσω¬ 
πικού Καθαριότητας, από τη θέση κλάδου Υ.Ε. Προσω¬ 
πικού Καθαριότητας του Παραρτήματος Αποθεραπείας 
και Αποκατάστασης Παιδιών με Αναπηρία Ηρακλείου, σε 


κενή οργανική θέση κλάδου Δ.Ε. Διοικητικού Λογιστικού 
του Παραρτήματος Αποθεραπείας και Αποκατάστασης 
Παιδιών με Αναπηρία Ηρακλείου, του Κέντρου Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας Περιφέρειας Κρήτης, με τον Γ' βαθμό 
και Μ.Κ. 7. 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 7585/1294/ 
12-2-2018). 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΝΑΒΑΚΗΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 7/04.12.2017 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας 
Βορείου Αιγαίου» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1317/ 
τ. Γ'/14.12.2017, στην σελ. 9471 στην αριστερή στήλη 
στη σειρά 15η προστίθεται το όνομα Μπογιατζόγλου 
Σάββας του Χρήστου. 

(Από το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου) 


5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την Δ1 /10678/13-03-2018 απόφαση του Διοικητή 
της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005, 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007, της παρ. 4 του άρ¬ 
θρου 50 του ν. 4368/2016, όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 
68 του ν. 4370/2016 και της παρ. 1 του άρθρου 35 του 
ν. 4461/2017, της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 4461 /2017, 
της αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 (ΦΕΚ 839 
Β730-03-2016) απόφασης του Υπουργού και του Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Υγείας, και κατόπιν της αριθμ. 
20305/12-07-2017 αίτησης μετάταξης της υπαλλήλου για 
λόγους συνυπηρέτησης με τον σύζυγο της και της αριθμ. 
18644/04-07-2017 Βεβαίωσης του Γ.Ν. Τρικάλων, σύμφω¬ 
να με την οποία ο σύζυγός της υπαλλήλου, Τσίγκας Γεώρ¬ 
γιος, υπηρετεί ως ιατρός στο Γ.Ν.Τρικάλων, μετατάσσεται 
η ΧΟΝΔΡΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του Σταύρου, μόνιμη υπάλληλος 
κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής του Γ.Ν. ΛιΒαδειάς-Γ.Ν. 
Θηβών (Αποκεντρωμένη Οργανική Μονάδα Θήβας), σε 
ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του Γ.Ν. Τρικάλων, με 
σκοπό τη συνυπηρέτηση με σύζυγο που υπηρετεί σε 
Φ.Π.Υ.Υ. της ίδιας Δ.Υ.Πε., χωρίς να προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 
ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 
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ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ 

Με την 1620/6-2-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γ.Ν. Αττικής ΚΑΤ η οποία εκδόθηκε μετά την αριθμ. 18/ 
18-1-2018 απόφαση του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ Αττικής (θέμα 7ο) 
και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 74 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α 79-2-2007) καθώς και τις 
διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011) μετατάσσεται ο ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ 
ΧΡΗΣΤΟΣ του ΘΩΜΑ, μόνιμος υπάλληλος του κλάδου 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α', στον κλάδο 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού με ταυτόχρονη μεταφορά 
της οργανικής του θέσης και με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Υγείας 1216/ 
1-3-2018). 

Με την 1619/6-2-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γ.Ν. Αττικής ΚΑΤ η οποία εκδόθηκε μετά την αριθμ. 18/ 
18-1-2018 απόφαση του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ Αττικής (θέμα 7ο) 
και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 74 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α79-2-2007) καθώς και τις δια- 
τάξειςτου άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α /27-10-2011) μετατάσσεται η ΒΑΚΚΑ ΚΑΣΣΙΑΝΗ του 
ΛΑΜΠΡΟΥ, μόνιμη υπάλληλος του κλάδου ΔΕ Διοικητι- 
κού-Λογιστικού, με βαθμό Α', στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής 
της θέσης και με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Υγείας 1216/ 
1-3-2018). 

Με την 1622/6-2-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γ.Ν. Αττικής ΚΑΤ η οποία εκδόθηκε μετά την αριθμ. 18/ 
18-1-2018 απόφαση του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Νοσοκομείων της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής (θέμα 7ο) 
και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70,73 και 74 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α79-2-2007) καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011) μετατάσσεται η ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΥ, μόνιμη υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Γ', στον 
κλάδο ΤΕ Λογιστικής με ταυτόχρονη μεταφορά της ορ¬ 
γανικής της θέσης και με τον βαθμό που κατέχει. 


(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Υγείας 1216/ 
1-3-2018). 

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΝΤΟΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΑΣ 

«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την 4648/20-3-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
Δήμητρας Νημά - Γεωρνταμιλή του Γεωργίου, κατηγορί¬ 
ας ΔΕ Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων με 
Α' βαθμό και 11 ο ΜΚ κατόπιν της από 5/3/2018 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 16/2/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8111912011/6-3-2018). 

Η Διοικήτρια 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΑΛΑΣΟΠΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Με την 6043/16-03-2018 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας της 6ης Υ. Πε., 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
Μέριανου Μιχαήλ του Χρήστου, κλάδου ΔΕ Επιμελητών 
Ασθενών του Ψυχιατρικού Τομέα του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Κέρκυρας, με βαθμό Α' και Μ/Κ 10ο, κατόπιν της 
από 15-03-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερο¬ 
μηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 21-02-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9928434683/16-03-2018). 

Ο Διοικητής 

ΦΟΙΒΟΣ-ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΚΑΒΙΤΣΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
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